
 

 

                      Ponte Buggianese (PT), data e protocollo vedi segnatura elettronica 

 
OGGETTO: ATTESTAZIONE di valutazione da parte del DS delle candidature del personale interno per 
l’incarico di:  
-n. 1 ESPERTO modulo “In-canto”; 
-n. 1 ESPERTO e n. 1 TUTOR modulo “In-canto”; 
in risposta all’avviso prot. n. 2685/VI-1 del 21/03/2025; 

 

Titolo: “Creare insieme”  

Autorizzazione progetto Prot. n. 83244 del 12/06/2024 

CUP: D24D24001840007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

             VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti   fiscali 
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola   e 
Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTA In particolare, la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei 
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 
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VISTO il Decreto Ministeriale n. 72 del 11 aprile 2024 avente ad oggetto: “Piano per la definizione di percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023- 2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle 
risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti 
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 
giugno 2021”; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto 
ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024; 

VISTO l’avviso pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024 avente ad oggetto: “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+)”; 

VISTA la propria domanda di candidatura codice – 3076 del 24/05/2024; 

VISTA la nota di autorizzazione, prot. 83244 del 12/06/2024, per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, 
gestione e controllo relativi al progetto “Creare insieme” - CUP D24D24001840007, Avviso Prot 59369 del 
19/04/2024 , Fondo Sociale Europeo Plus, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2023-2024 e 2024-2025 , emanato nell’ambito della Priorità 01 del Programma Nazionale “ Scuola e 
Competenze (FSE+) ” 2021-2027. 

VISTE la delibera di carattere generale n. 167 del 23/11/2023 del Consiglio di Istituto e la delibera n. 22 del 
23/05/2024 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto “Creare Insieme”, e la delibera di carattere 
generale del Collegio dei Docenti n. 13 del 14/09/2023; 

VISTA la circolare Mim Prot. 56244 dell’11 aprile 2024 avente per oggetto “Scuole aperte d’estate – Piano Estate 
2023/24 e 2024/25; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 
VISTO il Programma Annuale E.F. 2024 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 9 del 14/02/2024 
VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio – prot. n. 6023/VI del 21/06/2024; 
VISTA la propria decisione prot. n.2684/VI-1 del 21/03/2025, di avvio della procedura di reclutamento di 

personale, interno all'istituzione scolastica, come di seguito precisato: n. 1 ESPERTO e n. 1 TUTOR 
modulo “In-canto” per la realizzazione del progetto  Avviso Prot. 59369 - codice identificativo 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2024-82; 

VISTO l’avviso interno prot. n. 2685/VI-1 del 21/03/2025 per la selezione di n. 1 ESPERTO e n. 1 TUTOR modulo 
“In-canto” del progetto “Creare insieme” Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo 
Specifico ESO4.6 – Azione A4.A - Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus - 
CUP D24D24001840007; 

VISTO che dalle buste protocollate contenenti le candidature, in risposta all’Avviso di selezione interna prot. n. 
2685/VI-1 del 21/03/2025  per la selezione di n. 1 ESPERTO e n. 1 TUTOR modulo “In-canto” sono pervenute 
le seguenti candidature: 

 

 

 

 

Via Toscanini, 11 - 51019 Ponte Buggianese (PT) 
Tel. 0572 635095 - Codice Fiscale: 9101418047 

www.istitutodonmilani.edu.it   Email: ptic815008@istruzione.it    Pec: ptic815008@pec.istruzione.it 

2  

http://www.istitutodonmilani.edu.it/


 

-​ n. 1 ESPERTO modulo “In-canto”, risulta essere pervenute la seguente istanza: 
 

N
. 

Nome e cognome Modulo per cui presenta istanza 
di partecipazione 

Protocollo 
 

Qualifica 
 

1 ZEI 
LORENZO 

In-canto 2742/VI-1 del 
24/03/2025 

Docente interno 

 
-​ n. 1 TUTOR modulo “In-canto”, risulta essere pervenute la seguente istanza: 

 
N
. 

Nome e cognome Modulo per cui presenta istanza di 
partecipazione 

Protocollo Qualifica 
 

1 ZEI 
LORENZO 

In-canto 2742/VI-1 del 
24/03/2025 

Docente interno 

 
RITENUTA valida ed ammissibile la candidatura del docente ZEI LORENZO;  
 
ATTESO che, come specificato nell’avviso di selezione all’art. 8 - Casi particolari – “La selezione avverrà anche qualora ci sia 
un'unica candidatura, purché rispondente ai requisiti richiesti, ai sensi dell'art. 69 R.D. del 23/05/1924 n. 827. In tal caso la 
valutazione della candidatura avverrà direttamente dalla Dirigente scolastica, senza il ricorso alla Commissione”; 
 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto  
 

ATTESTA 
 

di procedere personalmente, in autonomia, alla valutazione del Curriculum Vitae del candidato suindicato nel rispetto dei criteri 
stabiliti nel summenzionato Avviso di selezione prot. n.  2685/VI-1 del 21/03/2025  . 

  
Al termine della valutazione procederà alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione della graduatoria di merito.  
 
Il presente decreto è pubblicato sul sito della scuola www.istitutodonmilani.edu.it  (albo online, amministrazione trasparente, sez. 
dedicata ai progetti a valere sul PNRR/PN SCUOLA). 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Antonia SUPPA 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Documento firmato digitalmente ai sensi del c. d. CAD  
e normativa correlata 
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