
 

 

PROT.                                                                  Ponte Buggianese (PT), data e protocollo vedi segnatura elettronica 

 
DECRETO AFFIDAMENTO DI INCARICO  FIGURA PROFESSIONALE DOCENTE NEL RUOLO DI TUTOR INTERNO PER LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO RICADENTE NEI FONDI 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto 
azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del 
Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. 

Autorizzazione progetti: Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 
 

●​ Sottoazione: ESO4.6.A1.B - Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di 
cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale 
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-164 
CUP: D74D24004650007 
Titolo: Cre@tivaMente 

                  MODULO: METODO DI STUDIO PO 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 07 agosto 1990, n. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi;  

VISTO il T.U. approvato con D.Lgs. 16/04/1994 n. 297, concernente disposizioni legislative in materia di 
istruzione; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129: “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art.1 comma 143, della 
Legge 13 luglio 2015 n. 107"; 

VISTO​  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle    
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO​  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA    la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO  l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati;  
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VISTI  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) 
dell'Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTO la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente 
ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 
attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell'ambito dei 
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 

VISTE   la delibera n.43g del 21/11/2024 del Consiglio d’Istituto di revisione annuale del PTOF 2022-2025 e n. 
43h  approvazione PTOF 2025-2028;   

VISTA   la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 48 del 13/02/2025 di approvazione del Programma Annuale  E.F. 
2025; 

VISTE ​ la delibera del Collegio dei Docenti n. 14 del 14/09/2024 e del Consiglio di Istituto n. 166 del    
23/11/2023 di adesione generale alle azioni Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTO​ il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 

VISTO​ il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO​ Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO​ Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO​ il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO​ Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 
Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

VISTO​ In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 

VISTO​ L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTO​ La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 
partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTO​ la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO​ il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000102 del 27/04/2024: interventi integrati di riduzione 
dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle 
regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, 
in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la 
Scuola” 2014-2020; 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati; 
VISTO​ l’avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, rivolto alle istituzioni scolastiche statali 

primarie, secondarie di primo e di secondo grado di cui agli allegati 1 e 2 al citato decreto delle “regioni 
in transizione” e delle “regioni più sviluppate”, di cui all’Accordo di partenariato per la programmazione 
2021-2027 - di durata biennale a partire dall’anno scolastico 2024/2025 al 2025/2026, e finanziato a 
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valere sulle risorse del PN “Scuola e competenze” 2021-2027 e, in parte, su quelle del POC “Per la 
scuola” 2014-2020. 

VISTA​ la propria candidatura n. 6286 del 15/11/2024, relativa all'Avviso prot. 136777 del 09/10/2024, FSE+, 
Agenda Nord e la scheda di progetto;  

VISTA   la nota Prot. n° AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto 
presentato dalla scuola PTIC815008 con codice/i CUP D74D24004650007, D74D24004660007, in 
risposta all'Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell'ambito dell'Obiettivo 
ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTO il proprio decreto di assunzione incarico di RUP - prot. n. 4663/VI-1 del 10/05/2025 e la relativa  
dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO​ il regolamento dell’attività negoziale di Istituto, aggiornato con delibera del Consiglio di Istituto n. 121 
del 14/02/2023;  

VISTO​ il regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi individuali, approvato dal Consiglio di Istituto 
con delibera n. 122 del 14/02/2023; 

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione in bilancio - prot. n. 4662/VI-1 del 10/05/2025;  
VISTA  la Circolare del Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale; 

RILEVATA la necessità nell’ambito del progetto Titolo: Cre@tivaMente - Sottoazione: ESO4.6.A1.B - 
Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di cittadinanza e le 
competenze di ambito spaziale e territoriale - CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-164 - CUP: 
D74D24004650007 - Autorizzazione progetti: Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 - di reperire 
personale interno in qualità di tutor, per la realizzazione dei seguenti percorsi educativi e formativi,  
funzionali alla realizzazione del progetto di cui all’oggetto, per il seguente modulo: 

 
Sotto-azione Progetto Titolo Modulo Importo Autorizzato 

A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TO-2024-164 Metodo di studio PO 6.060,00 € 

 
RICHIAMATA  la propria determina a contrarre, prot. n. 5408VI-1 del 29/05/2025, di avvio della procedura di 

reclutamento di personale, interno/esterno all'istituzione scolastica, in qualità di esperto formatore/tutor 
per la realizzazione dei percorsi educativi e formativi, funzionali all’attuazione del progetto Avviso Prot. 
136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord,  

-CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-164 - CUP: D74D24004650007 - Titolo: Cre@tivaMente 
- CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-TO-2024-101 - CUP: D74D24004660007 - Titolo: Cre@tivaMente 

RICHIAMATO l’avviso PROT. N. 5424/VI-1 DEL 30/05/2025 - per il reclutamento di figure professionali 
interne/esterne all'Istituzione scolastica, in qualità di esperto/tutor (n. 8 esperti-n. 8 tutor); 
VISTO il verbale della commissione di valutazione delle candidature per la figure di esperto/tutore contestuale 
redazione graduatoria provvisoria -  prot. n. 6083/VI-1 del 16/06/2025; 
VISTO il decreto in autotutela-integrazione e parziale rettifica del provvedimento di pubblicazione delle 
graduatorie provvisorie - prot. n. 6250/VI-1 del 24/06/2025; 
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VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive per il reclutamento di personale interno/esterno in 
qualità di esperti e tutor - prot. n. 6251/VI-1 del 24/06/2025; 
VISTO il decreto di assenza di professionalità interne/esterne da impiegare come esperto/tutor e la mancata 
assegnazione del ruolo di TUTOR per il modulo “METODO DI STUDIO PO” nell’ambito del progetto   Sottoazione: 
ESO4.6.A1.B - CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-164- CUP: D74D24004650007- Titolo: Cre@tivaMente. 
VISTO il Decreto di Riapertura Avviso di selezione n. 01 tutor  per il modulo “Metodo di studio PO”- prot. n. 
6548/VI-1 del 03/07/2025- 5424/VI-1 nel quale si dava atto che le modalità di partecipazione e i requisiti 
richiesti sono rinviati al predetto Avviso prot. n. 5424/VI-1 del 30/05/2025;  
VISTO il decreto di riconvocazione della commissione  di valutazione delle istanze per il conferimento di n. 01 
incarico individuale di tutor a personale interno/esterno - avviso prot. n. 6548/VI-1 DEL 03/07/2025; 
VISTO il verbale della su menzionata commissione di valutazione e contestuale redazione e pubblicazione della 
graduatoria provvisoria - prot. n. 6754/VI-1 del 22/07/2025; 
VISTO il Decreto prot. 6814/VI -1 del 30/07/2025, relativo alla pubblicazione della graduatoria definitiva per il 
conferimento di n. 01 incarico di tutor a personale interno - Modulo “Metodo di studio PO” - in risposta all’avviso 
prot. 6548/VI-1 del 30/07/2025; 
VISTA la rinuncia a svolgere il ruolo di tutor  per il Modulo “Metodo di studio PO”, da parte dell’ins. Meacci Elisa - 
prot. n.  6868/VI-1 del giorno 08/08/2025; 
CONSIDERATO che l’ins. Corsi Elena occupa la prima posizione utile nella graduatoria definitiva; 

 
DECRETA 

Art.1 Premesse 
Tutto quanto in premessa è parte integrante e sostanziale del presente decreto. 
 
Art. 2 Incarichi  
Viene affidato, nel rispetto dei principi di trasparenza, equità, rotazione, non discriminazione, pari opportunità, il 
seguente incarico di Tutor, a docente interno, a valere sul progetto Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo 
Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, 
ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del 
merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. 
A)​ Sottoazione: ESO4.6.A1.B - Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di 

cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale 
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-164 
CUP: D74D24004650007 
Titolo: Cre@tivaMente 
MODULO Metodo di studio PO  
 

TUTOR N. ORE 

CORSI ELENA 30 
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Art.3 Ore di impegno e importo 

Per l’incarico sono previste le ore indicate nella tabella di cui sopra. 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al 
termine del progetto, comunque non oltre il 31/12/2026. 
L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in 
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno 
alla scuola” 
In caso di decadenza, dimissioni, rinuncia, recesso o revoca, per tutte le figure professionali, verranno 
riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare Timesheet. 
 
 Art. 4 Compiti  
 I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 2– Compiti esperti e/o tutor 
 
Art. 5 Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 30,00 lordo stato, per il   ruolo  di TUTOR, omnicomprensivo di ogni onere ed 
accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del  Ministero. 
 
Art. 6 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina  
 
Il presente Decreto Dirigenziale è immediatamente esecutivo ed è pubblicato all’Albo online e sul sito web 
dell’Istituto www.istitutodonmilani.edu.it  sezione PN 21-27 AGENDA NORD e relativa sezione Amministrazione 
Trasparente, conservato, debitamente firmato, agli atti della scuola.                  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Antonia SUPPA 
Documento firmato digitalmente ai 

sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e 
normativa correlata 
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