aliin i inanziata Faa ' 2 -
l L~ = e ) FqUT‘ﬂ_unA '.;I.lll_lrc::“.n - ;:Fl'Um.clnc rrur\)‘;:m.-.l - 4 Q
(. ssTITUTO CUMPR PER LITALIA nl DOMAMNI ] - L

- - ALIA S Cofinanziato p" M
L ’ dall'Unione europea niaters el etrur icne .
*
COESIONE ) .
* Cofinanziato ' —
ITALIA? o siie
u - ’ - dallUnigne europea ‘ ? E s o e E l;_-_

Camune di Ponte Comune ci Chiesina
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Prot. N. 9085/VII-06 Ponte Buggianese, 29 ottobre 2025

A Speranzoso Lorenzo

A tutto il personale della scuola
Al D.sga

Al Sito Web

Oggetto: Comunicazione RLS d'Istituto: Presa d'Atto Nomina Lorenzo Speranzoso D.Lgs. 81/08.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i. (Testo Unico sulla Salute e Sicurezza sul Lavoro), in
particolare I'Art. 47 che disciplina I'elezione o designazione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
(RLS).

PRESO ATTO che in data 22/10/2025 é stato redatto il Verbale di Elezione da parte della Componente RSU
dell’Istituto (Prot. n. 8962/1-7 del 24/10/205) che sancisce |'esito della consultazione dei lavoratori.

COMUNICA E FORMALIZZA

il nominativo del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RSL) per I'lstituto Comprensivo Don Milani per
la durata del corrente Anno Scolastico 2025-26 quale:

Speranzoso Lorenzo — Docente scuola secondaria di primo grado

1. Riconoscimento: Si riconosce formalmente la suddetta figura per I'espletamento delle attribuzioni e dei
compiti previsti dall'Art. 50 del D.Lgs. 81/2008.

2. Comunicazione INAIL: Si provvedera tempestivamente alla comunicazione telematica del nominativo
all'INAIL, come previsto dall'Art. 18, comma 1, lett. aa) del D.Lgs. 81/08.

3. Formazione: Il RLS sara avviato al percorso di formazione e aggiornamento obbligatori, ai sensi dell'Art.
37 del D.Lgs. 81/08, a totale carico di questa Amministrazione.

4. Integrazione Documenti: || nominativo sara inserito e aggiornato nel Documento di Valutazione dei
Rischi (DVR) dell'Istituto.

Si invitano tutte le figure del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP, ASPP, Medico Competente) a
collaborare con il nuovo RLS per il miglioramento continuo delle condizioni di salute e sicurezza nell'ambiente
scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO ANTONIA
Dott.ssa Antonia Suppa SUPPA
29.10.2025
Via Toscanini, 11 - 51019 Ponte Buggianese (PT) 10:36:39
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